REGULAMENTUL OFICIAL AL CONCURSULUI

»Strategii de Marketing Digital in Employer Branding la Profi”

SECTIUNEA 1. ORGANIZATORUL $I REGULAMENTUL OFICIAL AL CAMPANIEI

1.1. Campania “Strategii de Marketing Digital in Employer Branding la Profi”
(denumita in cele ce urmeaza "Concurs") este organizata si desfasurata de PROFI ROM
FOOD S.R.L. o societate din Romania, cu sediul in Timisoara, Aleea Amicitiei, Nr. 1, judetul
Timis, inregistrata la ORC Timis cu nr. J35/239/1999, cod de inregistrare fiscala RO
11607939, reprezentata prin mandatar, Director Departament Resurse Umane Diana
Stoica (denumita in cele ce urmeaza "Organizator")

1.2. Campania se va desfasura conform prezentului Regulament, (denumit in continuare
»Regulament”/”Regulament Oficial”) care este obligatoriu pentru toti participantii precum
si in conformitate cu prevederile Legii nr. 376/ 2004 privind bursele private precum si ale
Ordinului nr. 1.759/ 2004 pentru aprobarea Instructiunilor de aplicare a Legii nr.
376/2004 privind bursele private. Regulamentul Oficial este intocmit si va fi facut public
prin publicarea pe site-ul web http://www.profi.ro si heyzine.com

1.3. Participantii la Campanie sunt obligati sa respecte termenii si conditiile
Regulamentului Oficial al Campaniei potrivit celor mentionate mai jos.

1.4. Organizatorul isi rezerva dreptul de a modifica sau schimba, In tot sau in parte,
prezentul Regulament Oficial, urmand ca astfel de modificari sa intre in vigoare numai
dupa aducerea acestora la cunostinta publicului prin e-mail de pe adresa
oameniidelaprofi@profi.ro.

SECTIUNEA 2. DURATA SI ZONA DE DESFASURARE A CAMPANIEI

2.1. Campania este organizata si se desfasoara in perioada 05 iunie 2024 ora 09:00-1 iulie
2024 ora 23:59, pe teritoriul Romaniei.

2.2. Organizatorul isi rezerva dreptul de a prelungi perioada Campaniei pe parcursul
derularii acesteia, dar nu Tnainte de a modifica prezentul Regulament Oficial si de a aduce
la cunostinta participantilor aceasta imprejurare prin e-mail de pe adresa
oameniidelaprofi@profi.ro.

SECTIUNEA 3. DREPTUL DE PARTICIPARE
3.1. Campania se adreseaza si la aceasta pot participa:

(i) studentii si masteranzii inscrisi la o Facultate din cadrul oricarei Universitati din tara.
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3.3. Participarea la aceasta Campanie implica cunoasterea si acceptarea integrala, expresa si
neechivoca a prezentului Regulament, de catre toti Participantii la Campanie.

3.4. Organizatorul isi rezerva dreptul de a verifica oricand masura In care o persoana
indeplineste conditiile prezentului Regulament si/sau respecta prevederile acestui
Regulament. Daca Organizatorul constata sau 1i sunt aduse la cunostinta Incalcari sau
nerespectari ale Regulamentului sau nerespectari ale conditiilor impuse In vederea
participarii la Campanie, sau are indicii de practici suspecte, ilicite, frauda, sabotaj sau orice
tentative ale acestora, de orice tip, la adresa, imaginii sau reputatiei Campaniei sau a
Organizatorului, acesta poate proceda la descalificarea Participantei/ului/ilor
implicat(d)/te/ti. In toate cazurile in care exerciti aceastd prerogativi, Organizatorul nu
datoreaza nicio despagubire de nicio natura participantilor descalificati.

SECTIUNEA 4. MECANISMUL CAMPANIEI

4.1. In perioada, 5 iunie 2024, ora 09:00 - 1 iulie 2024, ora 23:59, pe teritoriul
Romaniei, participantii se pot inscrie in Campanie urmand instructiunile de mai jos.

4.2 Campania se desfasoara in trei etape: prima etapa este considerata cea de inscriere In
Campanie, cea de-a doua etapa este considerata cea de analiza a dosarelor, iar cea de-a
treia va fi etapa de acordare a premiilor.

4.2.1 Prima etapa consta in inscrierea in Concurs si se desfasoara in perioada: 5
iunie 2024, ora 09:00 - 19 iunie 2024, ora 23:59.

4.2.2 Cea de-a doua etapa consta in analiza dosarelor de catre comisia interna de

evaluare si se desfasoara in perioada 20 iunie 2024, ora 09.00 - 26 iunie 2024, ora
23.59.

4.2.3 Ceade-atreia etapa, cea de desemnare si anuntare a castigatorilor Concursului
se desfasoara in data de 27 iunie 2024, ora 09.00 - 1 iulie 2024, ora 23.59.

4.3. In vederea inscrierii si participarii la Concurs, etapd mentionati la punctul 4.2.1,
participantii

a) Sa trimita un proiect pe adresa oameniidelaprofi@profi.ro care sa cuprinda toate
punctele propuse de Organizator dupa cum urmeaza:

e C(rearea unei campanii de marketing digital pentru a promova actiunile de
Employer Branding Profi pe toate platformele online.

e Analiza datelor si comportamentului consumatorilor pentru a identifica oportunitati
de crestere a reach-ului organic.
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e Dezvoltare de strategie de comunicare pe atragere a talentelor pentru Studenti -
cum si-ar dori studentii sa se comunice, scriptic si grafic mesajele de recrutare a
joburilor existente in Profi.

e Analiza pe Brandul de Angajator in Piata, precum si analiza comunicarii de
Employer Branding pe care a realizat-o Profi pana acum. Cum ar vedea o
comunicarea diferita pe Employer Branding?

b) Proiectul trebuie sa contina numele si prenumele participantului/participantilor,
numele facultatii unde acesta este inscris numarul de telefon, documente scolare-
adeverinta de la unitatea de invatamant care sa ateste ca beneficiarul urmeaza o forma de
invatamant.

c) Proiectul trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:

(i) sa apartina Participantului si sa nu fie preluat din alte surse;

(ii)  safierealizat in forma unei prezentari Powerpoint salvata in PDF ce va
avea un numar minim de 5 pagini si maxim 20 pagini, iar ca timp de
prezentare maxim 20 minute.

(ii) sa nu contina nici un mesaj ilegal, imoral sau antisocial, sa nu contina

detalii defaimatoare, cuvinte sau simboluri care sunt jignitoare in general sau

in mod direct pentru persoane de o anumita rasa, entitate, religie, orientare
sexuala sau grup socio-economic.

(iii) sa nu contina amenintari sau injurii adresate catre orice terta persoana,

loc, afacere sau grup, nu trebuie sa lezeze intimitatea, dreptul la viata privata

si/sau alte drepturi ale oricarei terte persoane, firme sau entitate si nu trebuie
sa incalce in niciun alt mod legile si reglementarile aplicabile.

(iv) sa nu contina aluzii si/sau orice tip de actiuni in legatura cu orice marca

de tigarete sau alcool si sa nu denigreze marcile Organizatorului.

(v) sanu aduca atingere imaginii Organizatorului si/sau oricarei alte campanii
publicitare desfasurate de catre acesta inclusiv dar fara limitare la Campania
de fidelizare denumita SuperOitele.(vi) sa nu contina imagini cu alte persoane,
inclusiv alti angajati ai Profi sau care opereaza in magazinele si/sau depozitele
din reteaua Profi sau minori.

d. Sa ataseze Nota de informare si consimtamantul cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal in cazurile in care se aplica pentru fiecare prelucrare de date care este
necesara, semnata de catre reprezentantul legal, Anexa 3 a prezentului Regulament.

4.4. Orice participant se poate Inscrie o singura data si poate participa in Concurs prin
trimiterea unui singur proiect in format PDF pe adresa de mailoameniidelaprofi@profi.ro.
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4.5. Este permisa inscrierea proiectelor per echipe, insa bursa se va oferi unui singur
student din fiecare echipa, care va fi managerul de proiect fiind persoana responsabila cu
trimiterea proiectul la adresa de concurs cameniidelaprofi@profi.ro.

4.6. Aplicatiile de inscriere incomplete sau receptionate dupa data de 19 iunie 2024 ora
23:59, nu vor fi luate in considerare in etapa de evaluare a aplicatiilor. Daca existe motive
justificate pentru care comisia de evaluare a aplicatiilor considera In mod rezonabil ca
informatiile trimise de catre participanti sunt incorecte, inexacte sau plagiate (cu rol de
exemplu, informatiile dispuse in inscrisurile depuse la dosarul participantului nu corespund
criteriilor de eligibilitate), participantii respectivi vor fi descalificati automat fara a fi
necesara o informare cu privire la motivarea unei asemenea decizii care sa fie comunicata
participantului in cauza.

4.7. Orice inscriere va fi verificata de catre Organizator, si/sau toate/oricare
inscriere/inscrieri care nu respecta cele de mai sus va/vor fi eliminate din concurs.
Organizatorul nu Isi asuma raspunderea pentru nicio informatie furnizata in mod ilegal de
catre participanti si isi rezerva dreptul de a exclude din Campanie astfel de participanti.
Participantul este unic responsabil pentru orice consecinte directe sau indirecte care pot
aparea ca urmare a furnizarii de date false in acesta Campanie.

SECTIUNEA 5. DESEMNAREA SI VALIDAREA CASTIGATORILOR

5.1. In vederea desemnarii Castigatorilor Campaniei Organizatorul numeste o comisie
interna de evaluare care va evalua proiectele trimise de Participanti in functie de
creativitatea, ineditul si reprezentarea cat mai expresiva a tematicii Campaniei.
5.2. Comisia interna are urmatoarea componenta:

a. Diana Stoica in calitate de Director departament Resurse Umane;

b. Ramona Alina Cretu, in calitate de Manager departament Dezvoltare
Organizationala;

c. Alexandra Munteanu - Employer Branding Coordinator
d. Adina Stefanescu - Communication & Organizational Culture Coordinator

5.3. Comisia internd, avand membrii mai sus mentionati, va avea rolul: (i) de a receptiona
la adresa de e-mail oameniidelaprofi@profi.ro, indicatd mai sus, (ii) de a evalua toate
aplicatiile trimise de participantii care au solicitat Inscrierea la Concurs precum si (iii) de
a verifica eligibilitatea participantilor, respectiv intrunirea tuturor conditiilor obligatorii
de participare la Concurs.

5.4. Anuntarea castigatorilor se va face pana in data de 01 iulie 2024 prin intermediul
comunicdrii prin e-mail, de la adresa oameniidelaprofi@profi.ro.5.5. Toti Participantii la
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acesta Campanie, prin transmiterea raspunsurilor, au obligatia de a respecta bunele
moravuri si dreptul la imagine al oricarei persoane fizice sau juridice.

5.6 Intrarea in posesia premiilor se va face in baza unui contract de bursa incheiat intre
PROFI ROM FOOD S.R.L. si studentul declarat castigator, avand statut de beneficiar sau
participant, pana cel tarziu la data de 31 iulie 2024. Modelul de contract de bursa ce
urmeaza a fi incheiat se constituie Anexa nr. 1 la prezentul Regulament.

5.7. Castigatorul premiului are obligatia sa prezinte Contractul, In vederea avizarii, la
institutia sau la unitatea de Invatamant in care studiaza si de a transmite ulterior catre
Organizator, 2 exemplare ale acestuia, in termen de 10 zile_de la avizare. In cazul
nerespectarii acestei obligatii, premiul nu poate fi acordat Castigatorului.

5.8. Organizatorul nu va acorda nicio despagubire in bani sau alte beneficii Participantilor
carora li s-a acordat un premiu.

SECTIUNEA 6. PREMIILE ACORDATE iN CADRUL CAMPANIEI
6.1. Premiile acordate de catre Organizator in cadrul Campaniei sunt urmatoarele:

- 5 (cinci) burse In valoare nominala de 1 000,00 euro net (o mie euro) fiecare,
Bursele se vor oferi castigatorilor in lei, in cuantum de 1.000 euro, la cursul oficial al
BNR din ziua efectuarii platii.

6.2. Valoarea totala a premiilor acordate va fi in cuantum de 5.000,00 euro net.

SECTIUNEA 7. ACORDAREA PREMIILOR ST ANUNTAREA CASTIGATORILOR

7.1.  Castigatorii premiilor desemnati si validati conform Sectiunii V vor fi anuntati prin e-
mail si/sau telefonic cu privire la premiul castigat. In cazul in care un castigitor nu poate fi
anuntat din motive independente de Organizator (datele furnizate sunt incomplete/gresite),
Organizatorul nu-si asuma responsabilitatea pentru nerespectarea acestui termen.

7.2. Premiile vor fi virate in contul bancar al Castigatorului indicat in cadrul Anexei nr.1_
pana cel tarziu la data de 31 iulie 2024.

7.3.0rganizatorul nu raspunde pentru situatia In care Castigatorul nu va intra In posesia
premiului din motive independente de vointa Organizatorului.

SECTIUNEA 8. ALTERNATIVE ALE PREMIULUI

8.1. Premiul poate fi acordat doar in baza unui contract de bursa incheiat intre Organizator
(Profi Rom Food SRL) si Beneficiar desemnat castigator. Castigatorul premiului nu poate
opta pentru primirea contravalorii premiului in alta modalitate decat cea descrisa in
prezentul Regulament Oficial

8.2. Castigatorii nu pot opta pentru primirea contravalorii premiului in alte produse, sau in
alta modalitate decat cea descrisa in prezentul Regulament Oficial.
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8.3. Raspunderea Organizatorului cu privire la premiul conferit, executarea serviciilor sau
conduita beneficiarilor premiului, este exclusa cu exceptia cazului in care fapta ilicita se
datoreaza culpei exclusive si dovedite a Organizatorului.

8.4. Castigatorii premiilor nu pot solicita modificarea premiilor sau a cuantumului acestora.
Castigatorii premiilor nu pot opta pentru primirea, in tot sau in parte, a contravalorii
premiilor in alte obiecte si nici nu pot solicita modificarea premiilor.

8.5. Castigatorii nu pot opta pentru modificarea parametrilor premiilor. Organizatorul nu isi
asuma raspunderea de a acoperi prejudiciile, de orice natura, produse de acestea.

8.6. Profi Rom Food SRL isi rezerva dreptul de a refuza participarea oricarei persoane cu
privire la care exista indicii sau suspiciuni ca ar efectua respectivele demersuri de
participare in legatura cu Campania in mod fraudulos.

SECTIUNEA 9. INCETAREA SI INTRERUPEREA CAMPANIEI iNAINTE DE TERMEN

9.1. Campania va putea inceta sau poate fi intrerupta doar in caz de forta majora sau printr-
o decizie a Organizatorului, decizie ce va fi anuntata si care va respecta prevederile legale.
Prin aducerea la cunostinta publicului a unei astfel de decizii, campania va Inceta/se va
intrerupe de drept si nicio parte interesata nu va putea avea temei pentru a pretinde
continuarea acesteia sau orice fel de despagubiri.

9.2. Incetarea sau intreruperea Campaniei din motivele indicate mai sus determina
incetarea obligatiilor nascute in sarcina Organizatorului in raporturile cu participantii.

9.3. Organizatorul este Indreptatit sa ia toate masurile necesare in caz de tentativa de
fraudare a Campaniei, abuz sau orice alte tentative care ar putea afecta imaginea sau
costurile pe care le implica organizarea si desfasurarea Campaniei, inclusiv de a modifica
procedura de desfasurare a Campaniei.

SECTIUNEA 10. LITIGII

10.1. Eventualele litigii aparute intre Organizator si participantii din prezenta Campanie se
vor rezolva pe cale amiabila sau, In cazul in care aceasta nu va fi posibila, litigiile vor fi
solutionate de instantele judecatoresti romane competente de la sediul Organizatorului.

SECTIUNEA 11. PROTECTIA DATELOR PERSONALE

11.1. Informatii generale

Derularea Campaniei implica prelucrarea datelor personale ale participantilor la Campanie,
exclusiv pentru scopurile desfasurarii prezentului Regulament si respectiv a punerii in
aplicare a conditiilor Campaniei. Prelucrarea datelor personale se realizeaza de catre PROFI
prin resursa interna a companiei, fara angajarea unor resurse externe.
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11.2. Datele personale prelucrate in legatura cu derularea Campaniei pot fi:

(i) nume si prenume, (ii) calitate/statut student al uneia dintre facultatile desemnate
eligibila, (iii) adresa de e-mail, (iv) localitate. In cazul castigirii unui premiu, datele personale
apartinand persoanelor vizate cu rol de participant desemnat castigator care sunt prelucrate
suplimentar pot fi (i) adresa domiciliu, respectiv (ii) varsta si (iii) a informatiilor inscrise in
documentul de identitate.

11.3. Scopurile si temeiurile prelucrarii datelor personale

12.3.1. Scopurile in care sunt prelucrate datele personale sunt: (i) pregatire,
dezvoltare profesionala si personala, mentinerea unui mediu de lucru atractiv si
protejarea angajatilor, (ii) marketing, derularea programelor de fidelizare si a
campaniilor si loteriilor promotionale in care Profi este implicata, (iii) verificare,
solutionare sesizari si reclamatii (iv) protectia juridica Profi, (v) In vederea
indeplinirii obligatiilor legale in materie financiar-contabil, (vi) scop de relatii de grup
de societati, (vii) scop de conformare legislativa si procedurala.

11.3.2. Pentru aceste scopuri, prelucrarea datelor personale se face in baza
urmatoarelor temeiuri:

- interesul legitim al Profi in buna derulare, dezvoltare, protejare si promovare
activitatilor sale conform obiectului de activitate ;

- interesul legitim al Profi constand in protejarea intereselor, drepturilor,
libertatilor Profi, inclusiv in contextul unor actiuni judiciare, arbitrare,
mediere ori alte mecanisme legale, precum si al procedurilor (inclusiv
necontencioase) de solutionare de sesizari si reclamatii ;

- consimtamantul persoanei vizate cu rol de Participant;

- obligatia legala In contextul operatiunilor financiar contabile, inclusiv fiscale
11.4. Destinatarii datelor personale prelucrate de catre Profi pot fi transmise catre:

- entitati care ofera servicii de relatii publice, servicii de publicitate, concepere de
materiale informative, organizarea de evenimente;

- entitati care presteaza servicii de concepere, implementare si analiza campanii de
marketing, servicii de analiza a comportamentului de consum prin achizitie de
bunuri;

- entitati care presteaza servicii de concepere/personalizare si/sau formulare de
inscriere In Campanie, campanii promotionale, loterii publicitare desfasurate de
Profi;
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- entitati/servicii care implica retele de socializare, precum si entitati care
gestioneaza conturile Profi pe platforme de socializare;

- entitati care ofera servicii de design IT, administrare, mentenanta site www.profi.ro,
informatica/aplicatie Profi, sisteme IT;

- entitati care presteaza servicii de realizare apeluri/transmitere de sms-uri,
gestionare email-uri si mesaje primite pe adresa oameniidelaprofi@profi.ro, site-ul
www.profi.ro, comunicare raspuns la email-uri si mesaje;

- consultanti externi in domeniul juridic, contabil, fiscal, tehnic;

- autoritati si institutii publice (de ex. Autoritatea Nationald pentru Protectia Datelor
cu Caracter Personal, Agentia Nationald de Administrare Fiscald, instante judecdtoresti,
organe de urmdrire penald, organe de ordine publica si sigurantd nationald, Consiliul
Concurentei);

- alte entitati care pot asigura respectarea intereselor, drepturilor si libertatilor Profi
ori pot oferi sprijin conex (de ex. executori judecatoresti, notari publici, traducatori);

- entitati din grup, entitati afiliate, agenti.
11.5. Transferul datelor personale catre terte tari

12.5.1. Nu se anticipeaza vreun transfer catre tari in afara Spatiului Economic
European sau asociate acesteia in legdtura cu acest scop, mai putin situatii de
negocieri si interactiuni punctuale cu potentiali parteneri contractuali din alte tari
terte, caz in care cel mai probabil datele transferate nu ar privi clientii Profi, ci, In
masura necesard, date ale persoanelor implicate in interactiunile respective direct sau
indirect, precum date ale echipei de negociere sau analiza, consultanti.

11.5.2. In cazul in care va fi necesari prelucrarea datelor cu caracter personal ale
persoanelor vizate in afara Spatiului Economic European, Organizatorul va lua
masurile necesare in vederea respectarii legislatiei cu privire la prelucrarea datelor
cu caracter personal, in mod specific, cu privire la transferul acestor informatii in mod
securizat si de a asigurare o prelucrare legala adecvata.

11.6 Durata de prelucrare a datelor personale

12.6.1. Datele cu caracter personal ale dumneavoastra pot fi stocate pentru perioade
determinate conform urmatoarelor criterii:

(i) pe durata Campaniei si ulterior pentru o perioada de pana la 6 luni ;
(ii) in cazul Participantilor desemnati Castigatori pe:

a) duratele prevazute de legislatii specifice (precum legislatia contabila
sau legea Arhivelor Nationale);
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b) duratele maximale in care aspecte de raspundere juridica ar putea fi
atrasa fata de Profi, pentru claritate, 3 ani; si

(iii) durata necesara din punct de vedere practic la expirarea perioadelor
legale sau de prescriptie juridica pentru anonimizarea sau eliminarea efectiva,
avand In vedere dificultatile de identificare a momentului de colectare a unor
date (e.g. 5 ani).

11.7. PROFI sterge datele obtinute fara intarziere, dupa incheirea Campaniei prin procedura
de tragere la sorti. Datele personale vor fi prelucrate pe teritoriul Romaniei si nu vor fi
transferate catre terte parti cu exceptia celor precizate in cadrul prezentului Regulament.
Datele perosnale sunt stocate la nivel national pe serverele proprii ale PROFI.

11.8. Persoanele vizate au dreptul de a accesa datele care va apartin si pe care le prelucreaza
Profi si de a solicita corectarea inexactitatilor (daca este cazul), de a obiecta sau de a solicita
restrictionarea procesarii, eliminarea, precum si dreptul de a nu fi obiect al unei decizii
automate din partea PROFIL. De asemenea, conform legii, va puteti adresa cu o solicitare
scrisa si catre Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter
Personal (ANSPDCP) (www.dataprotection.ro) si instantelor de judecata din Romania, dupa
caz.

11.9. In vederea facilitdrii interactiunii dintre PROFI si persoanele vizate cu privire la
domeniul protectiei datelor cu caracter personal am desemnat o persoana cu atributii in
domeniul protectiei datelor cu caracter personal (responsabilul cu protectia datelor cu
caracter personal, in continuare, ,RPD”). Datele de contact ale RPD sunt dupa cum urmeaza:

- sediu Profi: Mun. Timisoara, str. Amicitiei nr. 1, jud. Timis - pentru corespondenta va
rugam sa mentionati in antet / subiect ca respectiva corespondenta priveste
domeniul protectiei datelor cu caracter personal ;

- adresa de e-mail: dpo@profi.ro.

11.10. Detalii despre drepturile pe care le aveti, inclusive limitele si exceptiile de la acestea,
puteti citi in Polotica Profi cu privire la protectia datelor cu caracter personal
https://www.profi.ro/companie/politica de confidentialitate.html.

SECTIUNEA 12. DREPTURI DE PROPRIETATE INTELECTUALA

12.1 Fara a aduce atingere dreptului participantilor conform prevederilor legale,
Organizatorul informeaza in mod specific asupra faptului ca va putea folosi creatiilor
artistice (in continuare "Materialele”) sub forma de imagini si/sau secvente video transmise
de participanti in scopul afisarii acestora pe canalele de comunicare utilizate de Organizator,
inclusiv In cadrul website-ului disponibil la adresa de Internet www.profi.ro si pe paginile
recunoscute oficial si/sau operate oficial de catre Organizator in cadrul platformelor de
socializare (social media). Prin inscrierea si participarea la prezenta Campanie, participantul
declara ferm si irevocabil ca detine toate drepturile de proprietate intelectuala asupra
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Materialelor transmise, ca in situatia In care Materialul implica imaginii capturate in video-
uri sau fotografii transmise sunt proprii si realizate prin mijloace proprii si le cesioneaza
exclusiv si gratuit In favoarea Organizatorului, nelimitat in timp si spatiu. Fara restrictii de
timp sau geografice, Organizatorul poate sa publice, sa copieze, sa distribuie, sa ofere acces
public si sa foloseasca actele artistice in orice maniera considera a fi oportuna, dar numai cu
constimtamantul prealabil al realizatorului materialelor astfel transmise. Toate
materialelele video si/sau foto transnise in cadrul concursului de catre Participanti, sunt
stocate pe serverul intern al Profi pe o perioada de 1 (un) an de la data finalizarii Concursului.
12.2 Acceptand Regulamentul Campaniei, Participantii poarta intreaga responsabilitate
pentru trimiterea Materialelor catre Organizator; mai mult, Participantii declara si
garanteaza ca detin drepturile depline de utilizare cu privire la Materialele transmise.
Drepturile de autor asupra Materialelor transmise — insemnand orice avantaj financiar -in
mod particular cu privire la drepturile de utilizare, tranzactionare, copiere, distributie si
modificare, apartin exclusiv Organizatorului, fara restrictii de timp si/ sau geografice.
Castigatorii isi dau acordul explicit cu privire la utilizarea comerciala a Materialelor
transmise pentru care au fost desemnati castigatori, tinand cont de scopul Campaniei.

12.3. Prin trimiterea Materialelor, Participantii renunta la dreptul de a primi orice avantaj
financiar cu privire la drepturile de proprietate intelectuald. Participantii acorda in mod
expres Organizatorului dreptul de a publica prezentarile in orice mod, fara restrictii de timp
si/ sau geografice, pentru a oferi acces public la actele lor artistice si pentru a utiliza, copia
si distribui pozele In orice maniera considerata oportunad. Organizatorul are in mod
particular, dar nu exclusiv, dreptul de a publica actele artistice in orice arie. In acelasi timp,
Organizatorul nu garanteaza publicarea acestora. Copiile sunt considerate a fi proprietatea
Organizatorului.

12.4. Participantii declara ca prezentarile trimise nu incalca drepturi de autor, personale, de
patentare, marci sau orice alt drept sau interes legitim al unei terte parti. Prin inscrierea unui
Material in Campanie, Participantul isi asuma responsabilitatea deplina pentru consecintele
rezultate din incilcarea drepturilor de proprietate intelectuali ale tertelor parti. In cazul in
care se iau masuri administrative sau legale (legate de vreunul dintre Materiale) impotriva
Organizatorului, Participantul este obligat si ia masuri pentru a proteja Organizatorul. In
plus, Participantul este obligat sa suporte orice prejudicii imputate Organizatorului in urma
unor decizii emise de instanta sau alte autoritati impotriva Organizatorului, ca urmare a
incalcarii drepturilor de proprietate intelectualda detinute de terte parti asupra actului
artistic Inscris in Campanie de Participant.

SECTIUNEA 143 DISPOZITII FINALE

13.1. Regulamentul Oficial este disponibil gratuit pentru toti participantii la sediul
Organizatorului si va fi comunicat de pe adresa oameniidelaprofi@profi.ro la debutul
Campaniei.
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13.2. Prin participarea la aceasta Campanie, participantii sunt de acord sa respecte si sa se
conformeze tuturor prevederilor, termenilor si conditiilor prezentului Regulament Oficial,
iar daca vor fi desemnati castigatori, sunt de acord ca numele lor sa fie facut publice, sa fie
utilizat in scopuri publicitare fara ca Organizatorul sa fie obligat la alte prestatii inclusiv
plata unor sume de bani.

13.3. In cazul in care o anumiti prevedere a prezentului Regulament este declarati nulj,
celelalte dispozitii raman valabile/valide In masura in care pot produce efecte juridice
chiar in absenta prevederilor declarate nule. in masura posibilului, conditiile anulate se
inlocuiesc cu o altd reglementare rezonabila valida juridic, care sa corespunda cat mai mult
scopului prevederilor lipsite de validitate.

13.4. In cazul unei incilcari a prevederilor prezentului Regulament, Organizatorul isi
rezerva dreptul de a exclude din Campanie orice participant. Se exclud si persoanele care
se servesc de mijloace auxiliare nepermise sau care obtin altfel avantaje prin manipulare.
Deciziile de descalificare se comunici participantilor prin e-mail. In orice caz de excludere,
premiile pot fi retrase si ulterior acordarii acestora sau se poate cere inapoierea premiilor.

Prezentul Regulament a fost actualizat astazi, 1.07.2024 si poate fi consultat In mod gratuit.

ORGANIZATOR,
PROFI ROM FOOD S.R.L.
prin mandatar
Diana Stoica
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ANEXA NR. 1 LA REGULAMENTUL OFICIAL AL CAMPANIEI

CONTRACT Nr. ... / e
privind acordarea unei Burse private
(Contractul)

I. PARTILE CONTRACTULUI

Art. 1. - Prezentul contract se incheie intre:

1. PROFI ROM FOOD S.R.L. o societate din Romania, cu sediul in Timisoara, Aleea Amicitiei nr.1,
judet Timis, Inregistrata la ORC Timis cu nr. J35/239/1999, cod de inregistrare fiscala RO
11607939, avand cont bancar (IBAN) RO21INGB0001000170058912 deschis la , deschis la ING
BANK, reprezentata prin Director Departament Resurse Umane Diana Stoica conform procurii
speciale nr. 1984 din data de 25.11.2020, denumita in continuare "Profi” si

2. Domnul/Doamna/Domnisoara ............. , elev(d)/ in anul .., in anul scolar ... la ..,
invatamant de zi/seral, nascut/nascuta in anul ..., luna .., ziua .., in localitatea ......... , fiul /fiica lui ........
sial/a....., cetatean roman, cu domiciliul in Romania, str. ... nr. ..., bl. ..., sc. ..., ap. ..., judetul /sectorul
., cod postal ...,, CN.P. |_|_|_I_l_l-l-l-l-l-]-|-]_|, posesor/posesoare al/a B.L./C.I. seria ... nr. ...,
eliberat/eliberata de ...... la data de........,
sau Domnul/Doamna/Domnisoara ............. , elev(d)/ in anul ..., In anul scolar ....... la ......, Invatamant
de zi/seral, ndscut/nascutd in anul ..., luna .., ziua .., In localitatea ......... , fiul /fiica lui ........ sial/a....,
cetdfean roman, cu domiciliul In Romania, str. ...... nr. ..., bl. ..., sc. .., ap. ..., judetul/sectorul ..., cod
postal ...,, C.N.P. |_|_|_|_l_l-l-l-|-]-I-]_|_], prin tutore , cu domiciliul in Romania, str.
...... nr. ..., bl. .. sc. .., ap. ..., judetul/sectorul .., cod postal ..., C.N.P. |_|_|_|_l_l_l_l-l-l-]-I-]_],

posesor/posesoare al/a B.I./C.L seria ... nr. ....., eliberat/eliberata de ..... 1a data de ......
denumit in continuare Beneficiarul Bursei

II. OBIECTUL CONTRACTULUI
Art. 2. - Obiectul prezentului contract il constituie acordarea unei burse private In conditiile
Legii nr. 376/2004 si ale instructiunilor de aplicare a acesteia.

III. TERMENUL CONTRACTULUI
Art. 3. - Prezentul contract se incheie pentru un termen de .......... , Incepand cu data prezentului
contract.

IV. OBLIGATIILE PARTILOR

Art. 4. Obligatiile Profi:
Art. 4.1. Persoana juridica de drept privat se obliga sa asigure finantarea bursei in cuantum
de pe o perioada de 1 lung, aferent lunii ....... ,anul .....
Art. 4.2. Achitarea bursei in cuantumul dispus 1n art. 4.1. va fi efectuata in termen de pana
la 30 zile de la data semnarii prezentului Contract, plata fiind efectuata de catre Profi in
contul bancar apartinand Beneficiarului / tutorelului legal, contul avind numarul (IBAN)

Art. 5. - Beneficiarul se obligd sa indeplineasca urmatoarele obligatii:

a) cu privire la studii: ..... (se stabilesc de comun acord intre partile contractului);

b) sa restituie in termen de 3 luni de la notificare, in baza prezentului contract si a
angajamentului asumat, sumele primite cu titlu de burs3, indexate cu indicele de inflatie, pentru
neexecutare totala sau partiala a obligatiilor;
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c) sa prezinte prezentul contract spre avizare unitatii sau institutiei de invaiamant la care
studiaza.

d) sd ia toate masurile necesare si rezonabile pentru a evita coruptia si mita si declard, se

angajeaza si garanteaza ca atat el ct si orice persoana care actioneaza in numele sdu, nu se angajeze

direct sau indirect, in orice actiune care ar putea duce la o Incalcare a legislatiei anticoruptie in

vigoare, incluzand fara limitare la urmatoarele actiuni sau inactiuni:
(i) de asolicita, de a oferi, de a da sau de a accepta, direct ori indirect, un comision
ilicit sau un alt avantaj necuvenit ori promisiunea unui astfel de avantaj necuvenit, care
afecteaza exercitiul normal al unei functiuni, al unei activitati conexe sau
comportamentul cerut beneficiarului comisionului ilicit sau avantajului necuvenit ori
promisiunii unui astfel de avantaj necuvenit,
(ii) de a oferi, promite sau acorda orice avantaje financiare sau de alta natura unui
functionar public sau unei alte persoane, la cererea sau cu consimtamantul unui
functionar public, cu intentia de a influenta acel functionar public in indeplinirea
functiei sale publice;

e) pe durata Contractului Beneficiarul Bursei se angajeaza sa nu:

(i) dea, sa promita sa dea, sa fie de acord sa ofere ori sa dea oricarei persoane,
mitd, bunuri in dar, facilitati ori comisioane in scopul de a determina ori recompensa
indeplinirea ori neindeplinirea oricarui act sau fapt privind Contractul sau orice alt
contract incheiat cu Profi, ori pentru a favoriza sau defavoriza orice persoana in
legatura cu Contractul sau cu orice alt contract incheiat cu acesta;
(ii) dea, sa promita sa dea, sa fie de acord sa ofere ori sa dea oricarui functionar
public sau altei persoane la cererea sau cu consimtamantul functionarului public, mita,
bunuri in dar, facilitati ori comisioane, in scopul de a determina ori recompensa
indeplinirea ori neindeplinirea oricarui act sau fapt in indeplinirea functiei sale publice,
in legatura cu Contractul sau orice alt contract incheiat cu Profi.

V. CONFIDENTIALITATE

Art. 6 Toate informatiile, documentele de orice fel ca si intreaga corespondenta dintre Partile
Contractante constituie secret profesional in privinta Beneficiarului bursei si sunt confidentiale.
Art. 7 Sunt protejate ca secret profesional toate informatiile care ajung la cunostinta Beneficiarului
bursei prin orice mijloace, chiar si din greseala, cu ocazia executarii prezentului Contract.

Art. 8 In respectarea obligatiei de pastrare a secretului profesional, este interzis Beneficiarului
Bursei sa divulge informatii, ori sa comunice documente, piese desenate, date ori Parti din
corespondenta catre orice persoana neimplicata in executarea prezentului contract.

Art. 9 Nerespectarea obligatiei de pastrare a secretului profesional atrage raspunderea civila a
Beneficiarului Bursei pentru prejudiciul adus Profi, independent de exercitarea ori de neexercitarea
vreunei actiuni de natura penala. In cazul incalcarii obligatiilor prevazute de prezentul aliniat
Beneficiarul bursei datoreaza Profi daune interese echivalente cu prejudiciul provocat.

Art. 10 Partile se obliga sa pastreze confidentialitatea datelor, informatiilor si documentelor pe care
le vor detine ca urmare a executarii clauzelor prezentului Contract, sub sanctiune platii de daune-
interese echivalente cu prejudiciul provocat.

VI. - PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Art. 11. Informatii generale

Intocmirea si executarea prezentului contract de bursd privatd implicd prelucrarea datelor
personale ale persoanelor vizate parte a Contractului. In vederea facilitirii interactiunii dintre Profi
Rom Food SRL (in continuare, "Profi”) si persoanele vizate cu privire la domeniul protectiei datelor
cu caracter personal, Profi a desemnat o persoana care are atributii in domeniul protectiei datelor
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cu caracter personal (responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal, in continuare, ,RPD”).
Datele de contact ale RPD sunt dupa cum urmeaza:
- sediul Profi: Municipiul Timisoara, Calea Sever Bocu, nr. 31, judet Timis; pentru
corespondenta va rugam mentionati in antet/subiect ca respectiva corespondentd priveste
domeniul protectiei datelor cu caracter personal
- adresa de email: dpo@profi.ro
Art. 12. Datele personale prelucrate
Datele personale prelucrate in legatura cu executarea Contractului sunt:
(i) informatii privind identitatea (pentru claritate, nume si prenume, vdrsta, relatiile de
rudenie, domiciliu, inclusiv localitatea),
(ii) numar de telefon mobil si/sau fix,
(iii) adresa de e-mail,
(iv) cetatenia,
(v) informatii privind educatia (informatii precum anul scolar, forma de invdtdmdnt,
institutia de invdtdmadnt, inclusiv locatia acestuia),
(vi) date de identificare dispuse in cadrul documentului de identificare, inclusiv Cod
Numeric Persomal (CNP), serie si nr. document,
(vii) informatii si documente (cu rol de exemplu, diplome, certificate) care atesta
performanta scolara,
(viii) status relatie tutore legal fata de Profi Rom Food SRL (pentru claritate, angajat al Profi
Rom Food SRL sau angajat al unui partener tert al Profi Rom Food SRL),
(ix) informatii financiare (pentru claritate, cont bancar (IBAN) si banca unde este operat
contul apartindnd tutorelui legal al Beneficiarului si/sau al Beneficiarului),
(x) rezidenta;
Art.13. Scopurile si temeiurile prelucrarii datelor personale
Scopurile in care sunt prelucrate datele personale sunt: (i) Intocmirea contractului pentru
acordarea bursei private oferta in cadrul deruldrii unei campanii de marketing, publicitate,
derularea programelor de fidelizare in care Profi este implicata in vederea imbunatatirii mediului
de lucru; (ii) scop de conformare legislativa si procedurala; (iii) verificare, solutionare sesizari si
reclamatii; (iv) protectia juridicd Profi; (v) financiar contabil; (vi) scop de relatii de grup de
societati.
Pentru aceste scopuri, prelucrarea datelor personale se face in baza urmatoarelor temeiuri:

- executarea unui contract la care persoana vizatd este parte;
- interesul legitim de a atrage, mentine si avea angajati integri si multumiti de locul
de munca;

- interesul legitim al Profi constand in protejarea intereselor, drepturilor, libertatilor
Profi, inclusiv in contextul unor actiuni judiciare, arbitrare, mediere ori alte mecanisme
legale, precum si al procedurilor (inclusiv necontencioase) de solutionare de sesizari si
reclamatii;

- obligatia legala in contextul operatiunilor financiar contabile, inclusiv fiscale;

Art.14. Destinatarii datelor personale - datele personale prelucrate de catre Profi pot fi transmise
catre:

- entitati care ofera servicii de design IT, administrare, mentenanta site www.profi.ro,
informatica/aplicatie Profi, sisteme IT;
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- entitati care presteaza servicii de realizare apeluri/transmitere de sms-uri, gestionare
email-uri si mesaje primite pe adresa contact@profi.ro, site-ul www.profi.ro, comunicare raspuns
la email-uri si mesaje;

- consultanti externi in domeniul juridic, contabil, fiscal, tehnic;

- autoritati si institutii publice (cu rol de ex. Autoritatea Nationald pentru Protectia Datelor cu
Caracter Personal, Agentia Nationald de Administrare Fiscald, instante judecdtoresti, organe de
urmdrire penald, organe de ordine publicd si sigurantd nationald, Consiliul Concurentei);

- alte entitati care pot asigura respectarea intereselor, drepturilor si libertatilor Profi ori pot
oferi sprijin conex (de ex. executori judecdtoresti, notari publici, traducdtori);

- entitati din grup, entitati afiliate, agenti.

Art. 16. Transferul datelor personale catre terte tari

Nu se anticipeaza vreun transfer catre tari in afara Spatiului Economic European sau asociate
acesteia Tn legatura cu acest scop, mai putin situatii de negocieri si interactiuni punctuale cu
potentiali parteneri contractuali din alte tari terte, caz in care cel mai probabil datele transferate
nu ar privi persoanele vizate impactate de prelucrarea de date cu caracter persoanl ocazionat de
agrearea si derularea prezentului Contract, ci, In masura necesara, date ale persoanelor implicate
in interactiunile respective direct sau indirect, precum date ale echipei de negociere sau analiza,
consultanti.

Art. 17.Durata de prelucrare a datelor personale

17.1. Datele cu caracter personal ale dumneavoastra pot fi stocate pentru perioade determinate
conform urmatoarelor criterii: (i) duratele prevazute de legislatii specifice (precum legislatia
contabild sau legea Arhivelor Nationale); (ii) duratele maximale in care aspecte de raspundere
juridica ar putea fi atrasa fata de Profi; si (iii) pana la 3 ani sau pe durata necesara din punct de
vedere practic la expirarea perioadelor legale sau de prescriptie juridica pentru anonimizarea sau
eliminarea efectiva, avand in vedere dificultatile de identificare a momentului de colectare a unor
date.

17.2. Profi urmareste o abordare minimalista a prelucrarii, inclusiv prin stocare, a datelor cu
caracter personal, scop in care are in vedere evaluarea din timp in timp a posibilitatilor practice si
riscurilor stergerii, anonimizarii sau unor masuri similare cu privire la datele cu caracter personal
prelucrate, de regula in lunile ianuarie-februarie ale fiecarui an.

Art. 18. Consecintele nefurnizarii datelor cu caracter personal pot fi : imposibilitatea de a punerea
in executare a Contractului dintre Parti.

Art. 19. Drepturile persoanelor vizate - |n calitate de persoana vizata, Beneficiarul si tutorele legal
al acestuia beneficiaza de drepturile prevazute de legislatia privind protectia datelor personale,
inclusiv dreptul de acces, dreptul la rectificarea datelor personale, dreptul la stergerea datelor,
dreptul la restrictionarea prelucrarii, dreptul la portabilitatea datelor, dreptul la opozitie, dreptul
la depunerea unei plangeri la autoritatea de supraveghere, dreptul de a retrage consimtamantul,
daca este cazul; detalii despre aceste drepturi, inclusiv limitele si exceptiile de la acestea sunt
detalite in Politica Profi cu privire la protectia datelor personale publicata pe site-ul :
https://www.profi.ro/companie/politica de confidentialitate.html

VII. INCETAREA CONTRACTULUI:

Art. 20. Prezentul Contract inceteaza de plin drept, fara a mai fi necesara interventia instantei
judecatoresti, in urmatoarele situatii:

a) prin realizarea obiectului
b) acordul partilor
C) ca urmare a neexecutarii sau executarii necorespunzatoare de catre oricare dintre

parti, a obligatiilor Contractuale, daca in termen de 10 zile de la data primirii notificarii prin
care a fost atentionata asupra neexecutarii sau executarii necorespunzatoare a obligatiilor,
partea in culpa nu se conformeaza.
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d) in situatia in care oricare dintre parti cesioneaza drepturile si obligatiile sale,
prevazute in Contract, fara acordul celeilalte Parti.
Art. 21. Incetarea prezentului Contract nu va avea nici un efect asupra obligatiilor deja scadente intre
partile Contractante.

VIIL. - COMUNICAREA INTRE PARTI:
Art. 22. Pentru Profi Rom Food SRL, comunicarile privind derularea prezentului contract se
comunica prin mijloace electronice, pentru claritate, adresda e-mail, la adresa
oameniidelaprofi@profi.ro;

Art. 23. Pentru beneficiarul bursei de studiu se poate utiliza adresa de e-mail

Art. 24. Pentru tutorele legal al Beneficiarului bursei de studiu, se poate utiliza adresa de e- mall

si numarul de telefon mobil (+4) 07 ;
IX FORTA MAJORA

Art. 25. Forta majora exonereaza de raspundere partile, in cazul neexecutarii Partiale sau totale a
obligatiilor asumate prin prezentul Contract. Prin forta majora se intelege un eveniment independent
de vointa partilor, imprevizibil si insurmontabil, aparut dupa incheierea Contractului si care
impiedica partile sa execute total sau Partial obligatiile asumate.

Art. 26. Partea care invoca forta majora are obligatia sa o aduca la cunostinta celeilalte parti, in scris,
in maximum 5 (cinci) zile de la aparitie, iar dovada fortei majore se va comunica in maximum 15
(cincisprezece) zile de la aparitie. Data de referinta este data stampilei postei de expediere. Dovada
va fi certificata de Camera de Comert si Industrie sau alt organism abilitat de legea statului care o
invoca.

Art. 27.Daca aceste imprejurari si consecintele lor dureaza mai mult de 30 (treicezi) zile, fiecare parte
poate renunta la executarea Contractului pe mai departe. In acest caz, nici una din parti nu are dreptul
de a cere despagubiri de la cealalta parte, dar ele au indatorirea de a-si onora toate obligatiile pana
la aceasta data.

X. LITIGII

Art. 28. Orice litigiu care se va naste in legatura cu incheierea, interpretarea, executarea sau incetarea
prezentului Contract va fi solutionat pe cale amiabila. In cazul in care partile nu ajung la o intelegere,
litigiul va fi supus spre solutionare instantelor judecatoresti competente din Timisoara.

XI. DECLARATII SI GARANTII ALE PARTILOR

Art. 30. Partile declara si garanteaza ca:

a) persoana care semneaza Contractul are dreptul si deplina autoritate juridica de a incheia prezentul
Contract in mod valabil fara restrictii in acest sens si ca au fost intreprinse toate masurile necesare
pentru a autoriza semnarea prezentului Contract.

b) prin semnarea prezentelor prevederi si a anexelor atasate fiecare parte, prin reprezentantul sau
legal, declara ca a discutat, ca intelege pe deplin si, potrivit prevederilor art. 1203 Cod Civil, accepta
in mod expres toate prevederile Contractului si incheie acest Contract in scopul dobandirii
drepturilor si obligatiilor prevazute in acesta, care sunt considerate echitabile si care reprezinta
vointa Partilor.

XI. DISPOZITII FINALE
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Art. 31 In cazul in care o clauza sau o parte din prezentul Contract va fi declarata nula, clauzele ramase
valabile vor continua sa-si produca efectele, cu exceptia cazurilor in care clauza sau partea anulata
va contine o obligatie esentiala.

Art. 32. Modificarea prezentului Contract se face numai prin act aditional incheiat intre partile
Contractante.

Art. 33. Partile se obliga sa deruleze prezentul Contract in conditiile si cu respectarea prevederilor
nr. 376/ 2004 privind bursele private precum si ale Ordinului nr. 1.759/ 2004 pentru aprobarea
Instructiunilor de aplicare a Legii nr. 376/2004 privind bursele private.

Art. 34. Prezentul Contract intra in vigoare la data semnarii sale si este valabil pana la indeplinirea
obiectului prezentului Contract.

Prezentul contract se incheie in 4 exemplare, azi .2024, unul pentru persoana juridica de
drept privat care acorda bursa, unul pentru beneficiarul bursei, unul pentru institutia sau unitatea
de Invatamant unde acesta din urma studiaza si unul pentru organul fiscal care efectueaza
deducerea fiscala.

PROFI ROM FOOD SRL BENEFICIARUL BURSEI
Prin director resurse umane
Diana Stoica

TUTORELE LEGAL AL
BENEFICIARULUI BURSEI
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Anexa 2 LA REGULAMENTUL OFICIAL AL CAMPANIEI
ANGAJAMENT
Anexa la CONTRACT Nr. ...../ ...
privind acordarea unei Burse private

(Contractul)
Subsemnatul ......... ,hascutin anul ..., luna .., ziua .., In localitatea ........ , fiul /fiica lui .......
sial/a ...., cetatean roman cu domiciliul stabil in Romania, localitatea ........ , str. ... nr. ..., bl.

w SC. ..., AP. ..., judetul /sectorul .., cod postal .....,, telefon ..., posesor al B.I./C.I. seria ... nr. ....,
eliberat de Politia ....... la datade.....

sau Domnul/Doamna/Domnisoara ............. , elev(3)/ in anul ..., in anul scolar ....... la ...,
invatamant de zi/seral, nascut/nascuta in anul ..., luna .., ziua .., in localitatea ......... ,
fiul/fiica lui ........ si al/a ....., cetatean roman, cu domiciliul in Romania, str. ...... nr. ..., bl. ...,
sC. .., ap. ..., judetul/sectorul .., cod postal ...,, C.N.P. |_|_|_|_|_|I_|_|_|_]_|_|_]_|, prin tutore

In temeiul art. 5 lit. b) din Contractul nr. ..../..., md angajez si restitui sumele primite
cu titlu de bursa in baza art. 2 din contractul mentionat, indexate cu indicele de
inflatie, in termen de 3 luni de la data la care am primit notificarea persoanei
juridice de drept privat PROFI ROM FOOD SRL care a acordat bursa.

Data 2024

BENEFICIARUL BURSEI

TUTORELE LEGAL AL
BENEFICIARULUI BURSEI
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ANEXA 3 -NOTA DE INFORMARE PRIVIND PRELUCRAREA

DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Informatii generale

Derularea Campaniei implica prelucrarea datelor personale ale participantilor la Campania “Strategii de
Marketing Digital in Employer Branding la Profi” (activitate derulatd de care PROFI ROM FOOD S.R.L. o
societate din Romania, cu sediul in Timisoara, Aleea Amicitiei, Nr. 1, judetul Timis, inregistrata la ORC Timis
cu nr. J35/239/1999, cod de inregistrare fiscald RO 11607939 in calitate de Operator de Date), denumitd
in continuare « Campania », exclusiv pentru scopurile desfasurarii Campaniei in baza prevederilor

Regulament si respectiv a punerii in aplicare a conditiilor Campaniei. Prelucrarea datelor personale se
realizeaza de catre PROFI prin resursa interna a companiei, fara angajarea unor resurse externe.

Datele personale prelucrate in legatura cu derularea Campaniei pot fi:

A.

B.

T

nume si prenume ;

calitate/statut student al uneia dintre facultatile desemnate eligibila ;

adresa de e-mail ;

localitate ;

varsta ;

Imagine si/sau semnalmente caracteristice care permit o identificare ;

Informatii dispuse in documentul emis de institutia de invatamant apartindtoare ;

n cazul castigérii unui premiu, datele personale apartinand persoanelor vizate cu rol de
participant desemnat castigator care sunt prelucrate suplimentar pot fi:

adresa domiciliu, respectiv

a informatiilor nscrise in documentul de identitate, inclusiv copia dupa documentul de
identitate ;

Scopurile si temeiurile prelucrarii datelor personale

Scopurile in care sunt prelucrate datele personale sunt:

A.

pregatire, dezvoltare profesionala si personala, mentinerea unui mediu de lucru atractiv si
protejarea angajatilor ;

Obligatiile legale impuse de legislatia incidenta cu privire la acordarea de burse private (de
studii), pentru claritate, in mod deosebit prev. Legii nr. 376/ 2004 privind bursele private
precum si ale Ordinului nr. 1.759/ 2004 pentru aprobarea Instructiunilor de aplicare a Legii
nr. 376/2004 privind bursele private ;
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(iii) marketing, derularea programelor de fidelizare si a campaniilor si loteriilor promotionale
in care Profi este implicata ;

D. verificare, solutionare sesizari si reclamatii;
E. protectia juridica Profi;
F. in vederea indeplinirii obligatiilor legale Tn materie financiar-contabil ;
G. scop de relatii de grup de societati ;
H. scop de conformare legislativa si procedurala.
Pentru aceste scopuri, prelucrarea datelor personale se face in baza urmatoarelor temeiuri:

- interesul legitim al Profi in buna derulare, dezvoltare, protejare si promovare activitatilor sale
conform obiectului de activitate ;

- interesul legitim al Profi constand in protejarea intereselor, drepturilor, libertatilor Profi, inclusiv
in contextul unor actiuni judiciare, arbitrare, mediere ori alte mecanisme legale, precum si al
procedurilor (inclusiv necontencioase) de solutionare de sesizari si reclamatii ;

- consimtamantul persoanei vizate cu rol de Participant ;
- obligatia legala in contextul operatiunilor financiar contabile, inclusiv fiscale ;
Destinatarii datelor personale prelucrate de catre Profi pot fi transmise catre:

- entitati care ofera servicii de relatii publice, servicii de publicitate, concepere de materiale
informative, organizarea de evenimente;

- entitati care presteaza servicii de concepere, implementare si analiza campanii de marketing,
servicii de analiza a comportamentului de consum prin achizitie de bunuri;

- entitati care presteazd servicii de concepere/personalizare si/sau formulare de inscriere in
Campanie, campanii promotionale, loterii publicitare desfasurate de Profi;

- entitati/servicii care implica retele de socializare, precum si entitati care gestioneaza conturile
Profi pe platforme de socializare;

- entitati care ofera servicii de design IT, administrare, mentenanta site www.profi.ro,
informatica/aplicatie Profi, sisteme IT;

- entitati care presteaza servicii de realizare apeluri/transmitere de sms-uri, gestionare email-uri
si mesaje primite pe adresa oameniidelaprofi@profi.ro, site-ul www.profi.ro, comunicare raspuns
la email-uri si mesaje;

- consultanti externi in domeniul juridic, contabil, fiscal, tehnic;

- autoritati si institutii publice (de ex. Autoritatea Nationald pentru Protectia Datelor cu Caracter
Personal, Agentia Nationald de Administrare Fiscald, instante judecdtoresti, organe de urmdrire
penald, organe de ordine publicd si sigurantd nationald, Consiliul Concurentei);

Pagina 20 din 24



- alte entitati care pot asigura respectarea intereselor, drepturilor si libertatilor Profi ori pot oferi
sprijin conex (de ex. executori judecatoresti, notari publici, traducatori);

- entitati din grup, entitati afiliate, agenti.
Transferul datelor personale catre terte tari

Nu se anticipeaza vreun transfer catre tari in afara Spatiului Economic European sau asociate acesteia in
legatura cu acest scop, mai putin situatii de negocieri si interactiuni punctuale cu potentiali parteneri
contractuali din alte tari terte, caz in care cel mai probabil datele transferate nu ar privi clientii Profi, ci, in
masura necesara, date ale persoanelor implicate in interactiunile respective direct sau indirect, precum
date ale echipei de negociere sau analiza, consultanti.

Tn cazul in care va fi necesard prelucrarea datelor cu caracter personal ale persoanelor vizate in afara
Spatiului Economic European, Organizatorul va lua masurile necesare in vederea respectarii legislatiei cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal, in mod specific, cu privire la transferul acestor informatii
in mod securizat si de a asigurare o prelucrare legald adecvata.

Durata de prelucrare a datelor personale

Datele cu caracter personal ale dumneavoastrd pot fi stocate pentru perioade determinate conform
urmatoarelor criterii:

A. pe durata Campaniei si ulterior pentru o perioada de pana la 6 luni;
B. 1n cazul Participantilor desemnati Castigatori pe:

a) duratele prevazute de legislatii specifice (precum legislatia contabild sau legea
Arhivelor Nationale);

b) duratele maximale in care aspecte de raspundere juridica ar putea fi atrasa fata
de Profi, pentru claritate, 3 ani dupa terminarea perioadei de premiere; si

C. durata necesara din punct de vedere practic la expirarea perioadelor legale sau de
prescriptie juridicd pentru anonimizarea sau eliminarea efectiva, avand in vedere
dificultatile de identificare a momentului de colectare a unor date (e.g. 5 ani).

PROFI sterge datele obtinute fara intarziere, dupa incheirea Campaniei prin procedura de tragere la sorti.
Datele personale vor fi prelucrate pe teritoriul Romaniei si nu vor fi transferate catre terte parti cu
exceptia celor precizate in cadrul Regulamentului Campaniei. Datele perosnale sunt stocate la nivel
national pe serverele proprii ale PROFI.

Persoanele vizate au dreptul de a accesa datele care va apartin si pe care le prelucreaza Profi si de a solicita
corectarea inexactitatilor (daca este cazul), de a obiecta sau de a solicita restrictionarea procesarii,
eliminarea, precum si dreptul de a nu fi obiect al unei decizii automate din partea PROFI.

De asemenea, conform legii, va puteti adresa cu o solicitare scrisa si catre Autoritatea Nationala de
Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal (ANSPDCP) (www.dataprotection.ro) si
instantelor de judecata din Romania, dupa caz.
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n vederea facilitarii interactiunii dintre PROFI si persoanele vizate cu privire la domeniul protectiei datelor
cu caracter personal am desemnat o persoana cu atributii in domeniul protectiei datelor cu caracter
personal (responsabilul cu protectia datelor cu caracter personal, in continuare, ,,RPD”). Datele de contact
ale RPD sunt dupa cum urmeaza:

- sediu Profi: Mun. Timisoara, str. Amicitiei nr. 1, jud. Timis - pentru corespondenta va rugam sa
mentionati in antet / subiect ca respectiva corespondenta priveste domeniul protectiei datelor cu
caracter personal ;

- adresa de e-mail: dpo@profi.ro.

Pentru a accesa informatii suplimentare privind politica de prelucrare a datelor cu caracter personal,
inclusiv detalii despre drepturile pe care le aveti, inclusive limitele si exceptiile de la acestea, puteti citi
mai multe in Politica Profi cu privire la protectia datelor cu caracter personal
https://www.profi.ro/companie/politica_de_confidentialitate.html.
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FORMULAR PENTRU EXPRIMAREA CONSIMTAMANTULUI

Prin prezenta imi_exprim consimtamantul pentru utilizarea de catre PROFI ROM FOOD
S.R.L. denumita “PROFI”), sa colecteze, stocheze, prelucreze si sa transmita materialele
video si fotografice realizate cu utilizarea imaginii mele, pentru editarea, publicarea si
realizarea unor copii necesare activitatii PROFI in vederea desfasurarii unor activitati de
marketing si promovare, relatii publice si /sau pentru scopuri educationale interne.

Prin prezenta imi exprim consimtamantul pentru utilizarea de catre PROFI, sa colecteze,
stocheze, prelucreze si sa transmita materialele video si fotografice realizate sub forma
unei copii ale documentului de identitate propriu, pentru indeplinirea obligatiilor legale,
de reglementare si de asigurare a compliantei care ii revin PROFI, inclusiv editarea,
publicarea si realizarea unor copii necesare activitatii PROFI in vederea desfasurarii
activitatii.

Ca urmare a consimtamantului exprimat, ofer companiei PROFI dreptul de a reproduce, utiliza, afisa,
publica in orice forma si prin orice mijloace interne create in scopul distriburii materialelor, respectiv prin
intermediul materialelor grafice, respectiv a documentelor inscrise in cadrul Campaniei sau prin mijloace
externe (precum paginile oficiale de Facebook, Linkedin ale companiei sau pe website-ul profi.ro sau altele
gestionate de PROFI) dar si prin alte mijloace existente sau viitoare, precum reclama TV, afise (bannere)
cu continut promotional utilizate in locatiile specifice PROFI sau in mod extins la nivel global, astfel cum
va vom informa in mod punctual in cadrul prezentei.

Strategii de Marketing Digital in Employer Branding la Profi

Denumirea evenimentului / a campaniei pentru care imaginea va fi utilizata

Locatii in care Imaginile foto sau inregistrarile video vor fi realizate si utilizate

PROFI prelucreaza numai materialele mentionate in scopurile expres definite iar temeiul legal al acestor
activitati de prelucrare il reprezinta consimtamantul astfel acordat (art. 6 alin. 1 lit. a)). Consimtamantul
poate fi retras in orice moment avand efect pentru utilizarile viitoare ale imaginii dumneavoastra (ex.
campanii de promovare). Consimtamantul acordat de dumnevoastra prin prezenta este liber exprimat si
confirmati ca nu ati primit un beneficiu, o compensatie si nu ati fost fortat pentru exprimarea optiunii cu
privire la utilizarea imagii dumneavoastra.

In cazul in care relatia dumneavoastra cu PROFI inceteaza, prelucrarea imaginii dumneavoastra poate
continua in cadrul companiei cu exceptia in care va opuneti in mod specific unei activitati de prelucrare
sau solicitati restrictionarea ori limitarea in orice mod a unei activitati de prelucrare a imaginii
dumneavoastra desfasurata de PROFI.
Aveti de asemenea dreptul de a revoca in orice moment consimtamantul acordat si de a solicita stergerea
imaginii dumnevoastra. In cazul in care o astfel de procedura de stergere a imaginii poate fi realizata, ne
vom conforma solicitarii transmise, in cel mai scurt timp prevazut de lege.

PROFI a implementat masuri tehnice si organizatorice adecvate pentru a garanta securitatea si protectia
datelor cu caracter personal care va apartin, prelucrate astfel cum este mentionat in cadrul prezentei.
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Pentru solicitari privind exercitiul drepturilor pe care le aveti privind protectia vietii dumnevoastra private
sau in legatura cu prelucrarea datelor cu caracter personal de catre PROFI, va rugam sa le transmiteti
utilizand adresa de e-mail dpo@profi.ro si vom reveni catre dumnneavoastra in termen de maxim o luna
(30 de zile), conform legii.

Numele si prenumele persoanei vizate

Semnatura persoanei vizate

Data
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